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Vad vill vi motivera ungdomar till?

*Motivera till behandling
«Delta i aktivitet, program
*Anvanda hjalpmedel
(glasbgon, horapparat ,
rullstol, ortopediska skor etc)
*Ta sina mediciner

Kolla sitt blodsocker

eLara sig klara sig sjalv
*Acceptera hjalp

e|nte roka

eInte snusa

e|Inte dricka alkohol/dricka mindre
eInte ta droger

*Fysisk aktivitet/traning

*Ga ner i vikt/ga upp i vikt

+Ata battre/ata frukost

*Mindre tid framf6r datorn/mer tid
eInte spela om pengar

*Minska skolfranvaro

*G4& i annan klass/skola

+Vilja l6sa en konflikt

*Sluta slass

*Anvanda kondom

*Motivera foraldrar
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Ovning 1

*Tala om varfor férandringen borde genomfdras.
Ge exempel pa minst 2 fordelar.

*Betona hur viktigt det ar att gora forandringen
och tala om att den verkligen bér genomféras.

«Tala om hur du tycker férandringen ska ga till rent
konkret
(fraga inte efter den andras idéer - du ar experten)
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Ovning 2

1. Hur kommer det sig att du 6vervager att gbéra den
har férandringen?

2. Vilka ar dina basta skal for att gora det?
3. Hur skulle du kunna gora for att lyckas?

4. Pa en skala fran 0-10 hur viktigt &ar det for dig?
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Forhallningssatt (MI-spirit)

Det grundlaggande forhallningssattet i Ml praglas av

*  Lyssnande

Empati
* Intresse
Respekt

e Accepterande

e Varderingsfrihet

e Optimism

*  Betonande av autonomi/ sjalvbestammande
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"Motiverande samtal kommunicerar inte
'Jag har vad du behdver’ utan istallet
'Du har vad du behoéver,

och tillsammans ska vi finna det’

Jennifer Hettema

? ‘
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Grundlaggande samtalsteknik

1. Oppna fragor

"Beratta ...hur ser du pd/

vad téanker du om det har med specialskorna?”
"Hur kan du gora med det har?”

"Vad ar fordelarna om man skulle kunna l6sa det?”
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Grundlaggande samtalsteknik

2. Reflektioner

"Det ar viktigt for dig att klara att ga sjalv”

"Du forsoker verkligen och kdmpar med det har”

"Det ar jattejobbigt att tdnka att du behover specialskor for
att ga ordentligt, det kanns pinsamt”
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Grundlaggande samtalsteknik

3. Sammanfattningar

"Lat mig se om jag har uppfattat dig ratt, det ar pinsamt att
tanka att du skulle ha specialskorna nar du ar med kompisar.
Men pa samma gang ar det valdigt jobbigt att fotterna
fungerar sa daligt och du far anstranga dig sa du blir alldeles
slut, och sa far du ont av det ocksa. Samtidigt ar det inte
roligt att bli efter ibland nar kompisarna drar ivag nar ni &ar
ute. Det &ar ocksa pinsamt.”
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Grundlaggande samtalsteknik

4. Bekraftelse

"Du kampar med det har”.
"Du &r en stark kille som kan klara svara saker”.
"Du har flera bra idéer”.
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Overgripande frdga om motivationen

Hur intresserad ar du av att anvanda specialskorna

pa en skala 0-10?
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*Ointresserad (0-3)

Nagot som &r bra med
nulaget- att inte anvanda
specialskor?

Nackdelar med nulaget?

eIntresserad (4-7)

Vinster med att forandra -
att anvanda specialskor?

Nackdelar/Hinder
Lésningar?

*Beredd (8-10)

Beslut.
Metoder.
Hur? Nar?
Stod?
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Overgripande frdga om motivationen

Hur intresserad ar du av att anvanda specialskorna
pa en skala 0-10?

Prochaska & DiClemente Stages of Change”
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Att narmare undersdka motivationen

o | 1121345161 7]8]1]29] 10 |

A. Hur viktigt ar det for dig att anvanda specialskorna 0-107?

« Foljdfrdga 1: Vad ar det som gor att du inte sager en lagre siffra som
...4...eller 0?

« Folidfraga 2: Vad skulle behéva héanda for att du skulle saga en hogre siffra?

B. Hur séker &r du pa att klara av att anvanda specialskorna
om du bestdmmer dig 0-10?

« Foljdfrdga 1: Vad ar det som gor att du sager sd hogt anda som 4?

» Foljdfradga 2: Vad skulle du behdva for att du skulle saga en hogre siffra?

C. Hur beredd k&nner du dig att prova just nu 0-10?
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Framkalla forandringsprat

Stall frdgor om viljan, behovet, skalen, vinster, formagan att
forandra

"Hur skulle du vilja ha det?” ”"Vad ar viktigt for dig nar det galler detta?”
— "Vad tror du vore bast for dig?” "Hur skulle du helst 6nska att det var?”
— "0Om du fortsatter som nu, hur kommer det att bli?... Och om du férandrar?”
— ”Finns det ndgonting som bekymrar dig med att...”

— "Finns det saker som ar bra med att...?” "Vad blir mindre bra med att...?”
— "Vad vill du gorai framtiden, vad vill du bli?”

— "Vad ar det basta som kan handa?” ”"Vad &r det varsta som kan handa?”
— ” Finns det ndgonting du vill férandra?”

— "Hur kan du goéra?” ”"Vad finns det for alternativ?”

— ”Vad sager andra? ” ”Vad skulle du rada din lillebror?”
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Ambivalensutforskning

Inte anvanda specialskor

Anvanda specialskor

+ Finns det nagot som &r bra
med att inte anvanda
specialskorna ?

+ Vad skulle bli battre med
att anvanda specialskorna ?

- Vad blir mindre bra med att
inte anvanda specialskorna ?

- Vad finns det for nackdelar
med specialskorna ?

Hinder? Svarigheter?
(diskutera losningar)
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Erbjud din kunskap i dialog

"Jag beréttar garna lite om vad jag vet om specialskor ..
Vill du hora?”.....

(ungdomen svarar ja)

"Men forst vill jag hora vad du sjalv kanner till”

(lyssna och bekrafta, beratta sedan)

"Vad tanker du om det har som jag har berattat?”
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Stod sjalvtillit
Omgivningens instéllning ar mycket viktig for sjalvtilliten

"Vilka styrkor har du som du kan ta till i den hér situationen?”

"Kan du vara uthallig och envis ibland nar det behovs?”

"Hur skulle du kunna géra om du verkligen ville klara av det
har?”
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Orealistiska idéer och mal

Stall utforskande fragor

"Finns det fler satt du kan gora pa?”

"Ar det en bra idé att gora sa?”
"Tror du att det finns nagra nackdelar med att géra sa?”
"Vad tror du kommer att handa om du gor sa?”

"Ar det OK for dig om jag beréattar om en farhdga som jag har?”
"Ar det OK for dig om jag beréttar om en oro jag kanner?”

"Ar det OK om jag berattar for dig om ett annat sétt jag tror man
kan gora, sa far du saga sen om det ar nagot du vill?”
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Rulla med motstand

- Gor en reflektion
"sa du vill inte, det kanns alldeles fér pinsamt”

- Byt till neutralt amne
"hur vill du hellre géra?”

- Overdriva
"sa hur mycket besvar och ont det &n blir for dig sa
skulle du aldrig kunna ténka dig att prova specialskorna?”

- Visa att du respekterar ungdomens sjalvbestammande’ "

"det &r ju bara du som vet vad du tanker géra”
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Motiverande samtal (Ml)

Forsok framkalla ett konkret atagande.
Visa att du tror pa ungdomen,
men att ansvaret ligger pa ungdomen sjalv.

- "Vad tanker du nu?”
- "Hur kommer du att gora tror du?”

- "Vad blir néasta steg for dig?”
- "Hur ska det ga till?”
- "Nagot du behover for att det ska ga bra?”

- "Nar tanker du borja?”
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Sammanfattning

Forhallningssatt

Grundlaggande samtalsteknik
(6ppna fragor/reflektioner/sammanfattningar/bekraftelse)

Inledning: Utforska hur ungdomen ser pa sitt dilemma

Beddm motivationen
Skalfragor

Framkalla férandringsprat och stod sjalvtillit
Utforska for- och nackdelar, ev ambivalensutforskning
Information, forslag
Rulla med motstand

Avslutning: Forsok framkalla atagande
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"MI &r en personcentrerad, malinriktad
radgivningsmetod for att Idsa ambivalens och
stimulera till positiv forandring genom att locka fram
och stéarka personens egen motivation att forandras.”

Professor William R Miller
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Lycka till och tack for mig!

Barbro Holm Ivarsson
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