Tvarprofessionellt arbete med arbetsprocessen, problemlésningsmodell och
ICF som verktyg. "Hur vet vi att vi gor ratt saker?”

Har habiliteringen ett arbetssatt som sakrar och mojliggéra att barns formagor okar, att
deras tillvaro paverkas pa ett positivt satt dvs bidrar Habiliteringen till att livet férandras pa
ett positivt satt for barn och unga?

Vi har nu verktyg som sakrar att Habiliteringen kan bidra till att livet forandras pa ett positivt
sétt for barn och unga

Verktygen synliggora bade for den enskilde medarbetaren, mellan yrkeskollegor, mellan olika
professioner och for patienten.

Verktygen ér:

1. Den gemensamma arbetsprocessen, verksamhetens kérnprocess.

2. En gemensam problemlésningsmodell for att utveckla, forklara och forsta process.

3. ICF och ICF-baserade s6kord i mallar for att stodja kommunikation mellan yrken: Detta
mojliggor tvarprofessionell bedémning och utvardering

De tre verktygen stimulerar till att alla arbetar pa ett likartat satt. Pa sikt kan verktyget ge dkad
effektivitet och kvalitet samt mojlighet till att allt fler atgarder ges utifran en stark evidens. Det
tvarprofessionella arbetet synliggdrs och sékras genom dokumentation i tvérprofessionella mallar i
journalen

Forutsattningen for att detta ska fungera i verkligheten ar att all personal forstar och har kompetens i
arbetssattet. For att underlatta implementeringen har en handbok ”Végledning i tvarprofessionellt
arbete med arbetsprocessen, problemldsningsmodell och ICF som verktyg” tagits fram. Ett
komplement till handboken &r ett praktiskt arbete i mallar.



